Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici,
nel PNRR e nel PNC

Relazione di genere sulla situazione del personale maschile efemminile consegnata, entro sei mesi
dalla conclusione del contratto, alla Stazione Appaltante dagli operatori economici che occupano un
numero pari o superiore a quindici dipendenti.

Riferimenti normativi
art.47, comma 2,3 e 9D.L.n.77/2021
art.29, comma 1, D.Lgs. 50/2016

Stampa in PDF

PDF

Ultima modifica

Gio 03 Ago, 2023


https://www.frlt.camcom.it/print/pdf/node/1984

Condividi

Reti Sociali

Quanto ti é stata utile questa pagina?

Select rating
Average: 4 (1 vote)

Rate


http://www.tcpdf.org

	vote: []
	form_build_id: form-D32IztIYD4BYpHSpwX-8svHWyjf1Q5onQzcFliIk-fI
	form_id: fivestar_form_1


