
 
 
 
 

Provvedimento n.649 Addì, 29 dicembre 2021 

 

Oggetto: Servizio di responsabile esterno per l’assistenza e la consulenza in materia di 

prevenzione, infortuni ed igiene sui luoghi di lavoro, ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 

2008, n.81: incarico per l’annualità 2022.-Spesa. 

 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO 

 

Preso atto dell’assenza del Segretario Generale per congedo ordinario; 

Premesso che è in scadenza l’incarico di Responsabile esterno del servizio di Prevenzione e 

Protezione conferito alla Società “in house” TecnoServiceCamere S.c.p.a., per l’anno 2021 con 

determina segretariale n.126, del 2/3/2021, per una spesa complessiva di € 7.454,17, i.v.a. esente; 

Visto il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i. “Codice degli appalti”, e le linee guida Anac n.7, del 

15/2/2017, di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.50, recanti: “Linee guida per 

l’iscrizione nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano 

mediante affidamenti diretti nei confronti di proprie società in house previsto dall’art.192 del 

Decreto Legislativo n.50/2016”; 

Tenuto conto, che le strutture nazionali “in house” del sistema camerale rientrano nel caso del 

controllo esercitato congiuntamente da più amministrazioni e che Unioncamere, per conto del 

sistema camerale, ha provveduto agli adempimenti necessari all’iscrizione nell’elenco Anac, di cui 

all’art.192, comma 1, del D.Lgs n.50/2016 con riguardo alle società “in house” del sistema tra cui 

TecnoServiceCamere S.c.p.a. (iscrizione con delibera dell’Autorità n.848, del 2/10/2018), per cui è 

possibile effettuare affidamenti diretti a favore di tale società; 

Atteso che la Società TecnoServiceCamere S.c.p.a., che gode tra l’altro del regime di 

esenzione i.v.a., con nota prot.n.20982_ST_129386, del 10 dicembre 2021, ha comunicato la 

propria disponibilità ad assumere nuovamente il suddetto incarico come tecnico esterno dell’Ente, 

per le sedi di Frosinone e Latina, per lo svolgimento dell’attività di consulenza ed assistenza in 

materia di sicurezza, prevenzione infortuni ed igiene sui luoghi di lavoro, in applicazione di quanto 

previsto dal D.Lgs. n.81/2008, per l’anno 2022, confermando il costo complessivo di € 7.454,17, 

i.v.a. esente; 

Tenuto conto, altresì, dell’analisi di benchmark e posizionamento competitivo rispetto alle 

tariffe Consip messa a disposizione dalla società, finalizzate a verificare la congruità delle tariffe 

applicate ai soci sui servizi offerti; 

Ravvisata la convenienza dell’offerta presentata dalla società TecnoServiceCamere S.c.p.a. 

che in continuità con il servizio già svolto;  

Considerato, che il rapporto contrattuale con la Società TecnoServiceCamere S.c.p.a., viene 

regolato attraverso fatture emesse a titolo di acconto per il servizio reso e che il pareggio dei costi 

diretti e indiretti effettivamente sostenuti, calcolati secondo gli algoritmi previsti dalla norma, è 
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oggetto di conguaglio positivo o negativo a fine esercizio, con emissione di relativa fattura per 

eventuali costi superiori a quelli previsti, ovvero di nota di credito a favore dell’Ente camerale in 

caso contrario; 

Ritenuto, quindi, di procedere all’affidamento “in house” del citato servizio, a favore della 

società TecnoServiceCamere S.c.p.a., di Roma;  

Visto il Decreto Legislativo n.50/2016 “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici” e s.m.i.; 

Vista la determina segretariale n.625, del 17 dicembre 2021, di assegnazione alla dirigenza del 

budget direzionale per l’anno 2022; 

Acquisiti preventivamente sul presente provvedimento i pareri favorevoli resi dal Responsabile 

della Posizione Organizzativa Finanza in ordine alla regolarità contabile e dal Responsabile della 

Posizione Organizzativa Provveditorato sia sotto il profilo tecnico che della legittimità, 

DETERMINA 

-di conferire alla Società “in house” TecnoServiceCamere S.c.p.a., l’incarico di Responsabile 

esterno del servizio di Prevenzione e Protezione per l’anno 2022, per una spesa complessiva di € 

7.454,17, i.v.a. esente, per le motivazioni specificate in premessa, in applicazione del D.Lgs. 9 

aprile 2008, n.81. 

L’onere farà carico al budget dell’esercizio 2022 con imputazione al conto (3250) prestazioni di 

servizi, sottoconto (325039) oneri tecnici e per la sicurezza, sul c.d.r. SG. 

Il presente atto è pubblicato integralmente all’Albo camerale ai sensi dell’art.32 della Legge 

n.69/2009 e del vigente regolamento camerale per la pubblicazione degli atti. 

________ 
Parere favorevole regolarità contabile 
Il Responsabile P. O. Finanza 
(dr.ssa D. Baiano) 
 
Parere favorevole tecnico e di legittimità 
Il Responsabile P.O. Provveditorato 
(dr.ssa S.A. Balestrieri) 

________ 

 IL VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO 
 (dott. Domenico Spagnoli) 
BS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Provvedimento sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 (C.A.D.) e s.m.i.. 
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