DOMANDE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED

ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

N. 1 UNITA' DI PERSONALE DI QUALIFICA DIRIGENZIALE -

PROFILO PROFESSIONALE “VICE SEGRETARIO GENERALE” -

PROVA SECONDA PROVA SCRITTA - BUSTA 2

1)

A seguito di una campagna ordinaria di vigilanza e controllo sulla conformita e sicurezza dei prodotti
commercializzati sul territorio, gli ispettori camerali elevano diversi verbali di contestazione per violazioni
amministrative (es. assenza di informazioni obbligatorie per i consumatori o etichettatura non conforme). |
soggetti sanzionati (commercianti al dettaglio e distributori locali) presentano alla Camera di Commercio
memorie difensive e scritti difensivi ai sensi della Legge 689/1981. Molti di essi chiedono I'archiviazione dei
verbali sostenendo di aver agito in buona fede, in quanto semplici rivenditori di prodotti confezionati da
produttori terzi, e lamentano ['eccessiva onerosita delle sanzioni in un momento di congiuntura economica
difficile. Nella qualita di Dirigente dell'Area, predisporre un programma di attivitd ed una direttiva operativa
per gli uffici che definisca i criteri per la gestione di questi procedimenti sanzionatori, in particolare:

Chiarire i principi della Legge 689/1981 relativi alla responsabilita amministrativa (elemento soggettivo,
solidarieta tra autore della violazione e obbligato in solido) da applicare nella valutazione degli scritti
difensivi, con indicazioni uniformi per gli uffici coinvolti.

*Delineare l'iter per I'adozione motivata delle ordinanze-ingiunzioni o dei provvedimenti di archiviazione,
specificando come graduare I'importo della sanzione pecuniaria nel rispetto dei limiti edittali e dei principi di
proporzionalitd e ragionevolezza, tenendo conto dell'impatto delle decisioni sugli operatori economici del
territorio.

*Proporre, accanto all'attivita repressiva, azioni preventive per favorire I'adeguamento spontaneo alle norme
di tutela del consumatore, curando il confronto con le associazioni di categoria e i soggetti vigilati.

Indichi come intende gestire i rapporti con i soggetti sanzionati, anche nelle situazioni di maggiore tensione,
e quali spunti trae da questa esperienza per il proprio sviluppo professionale.
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