Camera di Commercio

C Latina

FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UM ANE E PER LA
PRODUTTIVITA’ ANNO 2011

Approvato con provvedimento di Giunta Camerale n.26 , del 27 marzo 2012

Risorse stabili

> Art.31, comma 2 del CCNL del 22.01.04

> Art.32, comma 7 del CCNL del 22.01.04 (4.302,56) €| 391.330,85
» Art.4, comma 4 del CCNL del 09.05.06 (13.104,18)

» Art.8, comma 5 del CCNL del 11.04.08 (15.017,88)

Riduzione ex art. 9, comma 2 bis del D. L. n. 78, del 31 maggio 2010, convertito in

L. n. 122, del 30 luglio 2010 €| -20.895,14
Totale risorse fisse (A) €| 370.435,71
Di cui Fondo per le progressioni economiche orizzontali 2011 €| 167.882,43

Di cui Fondo per il finanziamento delle retribuzioni di posizione e di risultato della | € 84.200,00

Alte Professionalita e delle Posizioni Organizzative

Risorse variabili - Art.31, comma 3 del CCNL del 22.01.04

Art.15, comma 1, lettera m, del CCNL del 01.04.99 €| 17.410,78
Risparmi da lavoro straordinario anno 2011

Art.15, comma 1, lettera n, del CCNL del 01.04.99 Progetti finalizzati € 43.899,00
Art.15, comma 5, del CCNL del 01.04.1999

(di cui € 9.229,72 per progetti ammessi al Fondo Perequativo Unioncamere) €| 119.229,72
Borse di studio non assegnate ai figli dei dipendenti € 1.000,00
Legge n.449/97 art.43 e art.4, comma 4 del CCNL del 05.10.01 — Sponsorizzazioni € 6.879,48
Servizi erogati a domanda individuale — concorsi a premio- € 4.070,21
Progetto Excelsior € 342,00
Riduzione ex art. 9, comma 2 bis del D. L. n. 78, del 31 maggio 2010, convertito in

L. n. 122, del 30 luglio 2010 €| -11.989,86
Altre riduzioni sulle risorse di parte variabile €| -10.000,00
Totale risorse variabili (B) €| 170.841,33

TOTALE FONDO (A + B) € |541.277,04




