
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 
(dirigenti) 

 
Ammontare complessivo dei premi collegati alla 
performance anno 2015 stanziati 
 

€ 45.672,17 

Ammontare dei premi relativi all’anno 2015 effettivamente 
distribuiti nel 2016 
 

€ 45.672,17 

 
 
 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 
(dipendenti) 

 
Ammontare complessivo dei premi collegati alla 
performance anno 2015 stanziati 
 

€ 120.732,92 

Ammontare dei premi relativi all’anno 2015 effettivamente 
distribuiti nel 2016 
 

€ 120.732,92 

 
 


